
Atree	–	Operations	Manager

Operations	Manager
Hands-on	people	manager	met	technische	goeste	gezocht!

Heb	jij	goeste	om	met	een	ploeg	gemotiveerde	techniekers,	elektriciens,	kastenbouwers	en	engineers	elke	dag	het
beste	van	jezelf	te	geven?	Ben	je	iemand	die	graag	tussen	de	mensen	staat,	die	energie	haalt	uit	samenwerken	en
die	technische	kennis	heeft	van	elektriciteit	en	automatisatie?	Dan	pas	jij	perfect	bij	ons.

Bij	ons	draait	het	om	goeste,	teamwork	en	vakmanschap.	We	zoeken	iemand	die	ons	team	mee	wil	richting
geven:	schouder	aan	schouder,	op	de	werkvloer	en	in	de	planning.

Je	bent	het	aanspreekpunt	voor	jouw	team	en	zorgt	dat	iedereen	weet	waar	we	naartoe	gaan.

Je:

Staat	dicht	bij	de	mensen	en	coacht,	motiveert	en	ondersteunt	waar	nodig.

Helpt	mee	richting	geven	aan	projecten	en	houdt	planning,	veiligheid	en	kwaliteit	scherp	in	het	oog.

Werkt	samen	met	projectleiders,	elektriciens	en	engineers	zodat	ieder	project	vlot	loopt.

Denkt	mee	in	oplossingen:	technisch,	praktisch	en	organisatorisch.

Zorgt	dat	we	veilig	werken	(VCA)	en	stemt	hierover	af	met	de	preventieadviseur.

Bouwt	goeie	relaties	op	met	klanten	en	leveranciers.

Wie	zoeken	we?
We	zoeken	iemand	die	energie	krijgt	van	samenwerken	en	vooruitgaan.

Iemand	die:

Het	overzicht	bewaart,	knopen	durft	doorhakken	en	prioriteiten	duidelijk	stelt.

Dicht	bij	de	mensen	staat,	luistert	én	duidelijk	communiceert.

Naast	technisch	inzicht	ook	gezond	boerenverstand	meebrengt.

Veiligheid	en	kwaliteit	ziet	als	basis,	niet	als	extra.

Graag	meedenkt	over	beter,	efficiënter	en	slimmer	werken.

Betrokken	is,	verantwoordelijkheid	neemt	en	fier	is	op	het	teamresultaat.

Jouw	achtergrond

Een	technische	opleiding	(master	of	bachelor)	of	gelijkwaardig	door	ervaring.

Minstens	10	jaar	ervaring	in	een	technische	of	operationele	omgeving.

Je	hebt	al	teams	begeleid	of	aangestuurd.

Kennis	van	elektriciteit	en/of	automatisatie	is	een	sterke	troef.



Je	bent	mensgericht	én	analytisch:	een	mooi	evenwicht.

What's	in	it	for	you?
Echte	impact:	jij	duwt	mee	aan	de	kar	en	bepaalt	mee	de	richting.

Autonomie:	ruimte	om	beslissingen	te	nemen	en	verbeteringen	door	te	voeren.

Groeikansen:	zowel	professioneel	als	persoonlijk.

Een	warme,	menselijke	cultuur:	open	communicatie,	respect	en	balans.

Aantrekkelijk	loonpakket	met	o.a.	firmawagen,	maaltijdcheques,	nettovergoeding,	fietslease,	hospitalisatie-
&	groepsverzekering.
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